
 

 

COMUNICADO DE PRENSA 

 

Alcalde de Caguas presenta presupuesto consolidado de $213.1 millones que 
incluye aumentos salariales para empleados municipales y una inversión de 

$35.3 millones en infraestructura 

Presupuesto refleja el crecimiento sostenido de los ingresos municipales y la estabilidad 
fiscal de la ciudad 

 
Caguas, Puerto Rico – El alcalde de Caguas, William Miranda Torres, anunció la 
radicación del presupuesto consolidado para el año fiscal 2026-2027, ascendente a 
$213.1 millones. De esta cantidad, $115.9 millones corresponden al Fondo General, lo 
que representa un aumento de $8 millones en comparación con el presupuesto del año 
fiscal vigente. 
 
Este crecimiento responde al comportamiento positivo de los recaudos municipales, 
impulsado por una mayor actividad económica en la ciudad. Los ingresos relacionados 
con permisos y actividad de construcción reflejan una tendencia favorable, 
evidenciando la confianza de comerciantes, empresarios e inversionistas en Caguas 
como centro de desarrollo económico y actividad comercial. 
 
“Hoy, esa estabilidad nos permite invertir donde más importa: en nuestra gente y en 
proyectos que impactan directamente la calidad de vida de nuestras comunidades. 
Estamos destinando recursos para reconocer el trabajo de nuestros empleados 
municipales, mientras continuamos impulsando proyectos de infraestructura, 
recreación y mejoras comunitarias que responden a las necesidades reales de nuestros 
ciudadanos. Ese es el compromiso de esta administración: administrar 
responsablemente para seguir construyendo una ciudad con más oportunidades, 
mejores servicios y una mejor calidad de vida para todos”, añadió el alcalde. 
 
Como parte de las medidas incluidas en el presupuesto, se propone un aumento 
mínimo de $300 mensuales para los miembros de la Policía Municipal, efectivo el 1 de 
julio de 2026. Además, se contempla un ajuste salarial para los paramédicos, con el 
propósito de continuar equiparando sus escalas salariales con las del personal de 



 

Emergencias Médicas del Gobierno de Puerto Rico, también efectivo el 1 de julio de 
2026. 
 
Asimismo, se propone un aumento mínimo de $200 mensuales para los empleados 
municipales regulares, efectivo el 1 de enero de 2027, y un aumento de $1 por hora 
para los empleados irregulares a partir de esa misma fecha. 
 
Por otra parte, el presupuesto contempla una inversión de $35.3 millones para el Plan 
de Mejoras Capitales. Esta asignación incluye proyectos de infraestructura vial, 
facilidades recreativas, espacios comunitarios y otras iniciativas dirigidas a fortalecer 
la resiliencia, la movilidad y la calidad de vida de los ciudadanos. 
 
Entre los proyectos contemplados se encuentran la construcción del nuevo Coliseo 
Solá Bezares, las mejoras a la Pista Atlética Pedro Millán Clara, proyectos de 
repavimentación y mejoramiento vial, la primera fase del Parque Forastieri, la 
construcción de un nuevo parque para perros, mejoras a centros comunitarios y 
recreativos, así como iniciativas relacionadas con infraestructura comunitaria y 
sistemas de acueductos. 
 
“Este presupuesto refleja el crecimiento sostenido de los ingresos municipales y la 
estabilidad fiscal alcanzada por la Administración Municipal. Es el resultado de años 
de disciplina fiscal, planificación estratégica y crecimiento económico”, expresó 
Miranda Torres. 
 
El presupuesto, que ahora pasa a la consideración de la Legislatura Municipal para su 
evaluación y aprobación, también adelanta las prioridades establecidas en el Plan 
Estratégico Municipal 2025-2030, enfocadas en promover el desarrollo económico, la 
sostenibilidad fiscal, la modernización de los servicios, la calidad de vida y la inversión 
en infraestructura pública. 
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