™Head Start: 464

™Early Head Start: 57
™Early Head Start Child Care: 32

Niiios/as Identificados con Dietas Especiales:

Condiciones Significativas ldentificadas de Nutricion en Head Start:

Obesidad
Sobrepeso
Estrefimiento

Intolerancia a la Lactosa

Bajo Peso

36
70
83
66
17

Condiciones Significativas Identificadas de Nutricion
en £Farly Head Start y Child Care Partnership:

Estrefiimiento
Anemia

Alergia a Alimentos

Sobrepeso

Intolerancia a la Lactosa

5 5
17 8
11 4
3 1
13 11

Peso de los nifios de acuerdo con el CDC 2000 IMC
Matricula 2015-2016

a. Bajo peso (IMC de menos
de percentil 5 para la edad
del nifio y el sexo ).

b. Peso saludable (por
encima del percentil 5y por
debajo del percentil 85 para
la edad del nifio y el sexo ).

c. Sobrepeso ( indice de
masa corporal igual o por
encima del percentil 85y
por debajo del percentil 95
para la edad del nifio y el
sexo ).

d. Obesos (IMC igual o
superior percentil 95 para la
edad y el sexo del nifio.
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Area de Servicios de Apoyo a Ia Familia y 1a Comunidad

La familia desempefia un papel esencial en la preparacion de sus hijos(as) para la
escuela y para tener toda una vida de éxitos académicos. EI Programa Head Start y
Early Head Start, son colaboradores valiosos quienes apoyan a las familias con este
esfuerzo.

La participacion familiar ocurre en el hogar, en el Programa de Educacién
Temprana, la escuela y la comunidad. Es una responsabilidad compartida de todos
los que apoyamos el aprendizaje de los nifios.

Para fortalecer estos enlaces con los padres, desarrollamos durante el afo varias
Iniciativas y actividades educativas con padres. Cada una responde al resultado de
la identificacion, analisis e intereses de las familias participantes. Entre los
proyectos mas significativos estan los siguientes:

Proyecto PReSeRVA,
“Padres Responsables Sembrando Rigueza, Vida y Amor”

Es un Proyecto disefiado para los padres varones que participan del Programa Head

Start del Municipio Auténomo de Caguas, el mismo pretende:

e Integrar a los varones en el mundo de sus hijos.

e Que estos conozcan la importancia que tiene el rol masculino en la vida de los
nifos.

e Desarrollar la comunicacion efectiva, el respeto mutuo, expresiones de amor, de
afecto y la comprension entre padres e hijos de manera que se preserven durante
toda la vida.

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership
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Grupo GRAPE (Grupo de apoyo a padres de niiios con necesidades especiales).

Pretende lograr una comunicacién
mas efectiva, especialmente entre los
padres de los nifios y nifias
participantes del Programa Head
Start del area de Necesidades
Especiales y el personal de centro.
Esto debe redundar en beneficios para
los nifios con necesidades especiales.
| Entre los servicios que ofrecen esta:
consultoria y apoyo con los servicios
en el Departamento de Educacion
Estatal, talleres, actividades socioeducativas. Ademas, de servir de enlace con
agencias y grupo de apoyo.

Son un recurso muy valioso para nuestro Programa. Su apoyo es esencial para un
Programa Head Start sélido. Nuestros
voluntarios son:

e Padres, familiares y miembros de
comunidad que reciben o han recibido
los servicios del Programa Head Start
/ Early Head Start.

e Toda persona que done su tiempo,
habilidades y conocimiento al
Programa sin recibir estipendio
econdémico por su labor. Se reconoce
como adulto voluntario toda persona
mayor de 18 afios o mas. (Norma
1304.3)

e Jovenes de 14 a 17 afios, podran ofrecer servicios voluntarios en algun programa
bajo la supervision de un adulto y con la autorizacién de padres.

15
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Proyecto AMANECER “Abuelos manejando niiios en una crianza efectiva y
respetuosa”

Este Proyecto Especial surge de la necesidad de ayudar a los abuelos y abuelas
jévenes y de edad avanzada, que estan a cargo de la crianza de sus nietos y nietas
con o sin custodia de los menores. Ofrece estrategias que ayudan en el manejo de
los cambios, disciplina, sentimientos y sanacion interior de los nifios.

Acuerdos Interagenciales

Mantener intercambio de informacion entre el Programa y las agencias participantes
sobre los servicios que brindamos a la poblacion de infantes, preescolar y a sus
familias. Actualmente mantenemos acuerdos con agencias publicas y privadas, los
cuales nos ayudaron a responder y satisfacer las necesidades de las familias y las
comunidades servidas. Entre estas: Departamento de la Familia, Vivienda Municipal
y Estatal, Programa WIC, Corporacion SANOS, asociaciones de residentes,
Departamento de Salud, TANF, AARP, universidades y agencias de la comunidad.

Comité Asesor de Servicios de Apoyo

Es un grupo consultivo y consejero que congrega a las agencias especializadas y los
servicios sociales. El propésito del Comité es identificar, planificar, organizar,
ejecutar y evaluar aquellos recursos y servicios disponibles para atender las
necesidades de las comunidades servidas por el Programa Head Start / Early Head
Start.

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership =
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e Es un grupo formado por distintas agencias
especializadas en servicios de salud. El
propdsito del Comité es identificar y evaluar
aquellos recursos y servicios disponibles,
para atender las necesidades de las
comunidades servidas por el Programa
~ Head Start / Early Head Start / Child Care
Partnership.

Practica supervisada en Trahajo Social

Provee experiencias de practica supervisada a estudiantes de trabajo social de la
Universidad de Puerto Rico Recinto de Humacao, la Universidad del Turabo y otras
instituciones educativas.

Proyecto Mujer Unica

Es un Proyecto solo para mujeres servidas por el Programa Head Start/Early Head
Start/Child Care Partnership. El Gnico requisito es ser mujer o que se sienta mujer
para poder participar. El propdsito de este grupo es trabajar temas de apoyo y ayuda
hacia la mujer. Se ofrecen temas de interés a través de charlas y talleres interactivos
con las madres. Este grupo, es un apoyo al proceso de intervencion social del
Programa que, ayuda a lograr sus metas y permite cumplir con el marco de familia.

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership —



INFORME ANUAL 2016

Resultados del Marco de Familia 2015-2016

El Marco de Head Start/Early Head Start para la participacion comprometida de los
padres, la familia y la comunidad, es un enfoque basado en la investigacion para los
cambios en el Programa. Este muestra como una agencia puede trabajar con un todo,
en sistemas y otras areas de servicios. Busca promover la participacion activa de los
padres y familias en el desarrollo y aprendizaje de los nifios.

Es un mapa para guiar el proceso en alcanzar los tipos de resultados que conducen
cambios positivos Yy duraderos en los nifios y familias. Los resultados del Marco de
participacion se dividen en siete categorias:

Bienestar familiar

Relaciones positivas entre padres e hijos

Las familias como educadores de toda la vida

Las familias como estudiantes

Participacion de las familias en las transiciones
Asociaciones entre las familias y con la comunidad
Familia como lideres y defensores de derechos

NogabkowdE

Como parte de la implementacion de las areas del Marco, el Programa disefié una
guia de logros que mide las metas familiares a nivel individual y grupal. Esta
medicidn se realiza en tres tiempos: octubre, febrero y mayo.

Cada Trabajador Social, establecio un acuerdo individualizado con cada una de las
familias a su cargo. Luego de identificar las metas, se establecido un plan de
intervencidn y se registro el progreso en el documento: Guia de Logros.

El Programa establecid unas metas generales para cada familia tales como:

e Asistencia del nifio al centro

e Participacion del padre en la preparacion escolar (calendario de actividades
mensuales en el hogar)

e Participacion de los padres en las actividades (reuniones con el Comité de
Padres, Proyectos Especiales, talleres, eventos y reuniones con la maestra)

e Efectuar las transiciones del hogar-centro y centro a la escuela.

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership 18
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A continuacion los resultados y logros mas significativos de las familias:

1. El 100% de las familias fueron orientadas y se cred conciencia sobre la
Importancia de la asistencia.

2. El 100% de las familias lograron pasar por las transiciones del Programa.

3. El 100% de las familias participaron como minimo de dos reuniones o
actividades del centro o del Programa por semestre. Demostraron su
integracion en los procesos educativos de sus hijos al participar de
orientaciones, talleres, reuniones del Comité de centro, entre otros.

4. EI 100% de las familias cumplieron y se beneficiaron de trabajar el calendario
de actividades mensuales, al hogar. Esto dentro de lo que es la participacion
del padre en la preparacion escolar.

Las metas de las familias no pueden compararse unas con otras, ya que éstas se
enfocan, segln la necesidad que se presenta individualmente. El proximo afio se
espera buscar otro método para medir los servicios, en términos generales, ofrecidos
a las familias. A continuacion mencionamos algunos de los resultados significativos
de los datos de las familias.

Servicios HS. EHS C.C.P. Total
a. Intervencidn de crisis de emergencia como la satisfaccion de 11 0 0 11
las necesidades inmediatas de alimentos, ropa o refugio
b. Asistencia para la vivienda, tales como: subsidios, servicios 2 0 0 2
publicos, reparaciones, etcétera
c. Servicios de salud mental 60 5 0 65
d. Inglés como un segundo idioma (ESL) capacitacion 15 0 0 15
e. Educacion de adultos, tales como: programas de GED y la 114 26 6 146
seleccion de la universidad
f. Capacitacion laboral 70 21 0 91
g. Prevencion del abuso de sustancias 0 0 0 0
h. Tratamiento de abuso de sustancias 0 0 0 0
i. Servicios de abuso y negligencia infantil 1 2 0 3
j. Servicios de violencia doméstica 7 0 0 7
k. Asistencia manutencion de los hijos 8 1 0 9
I. Educacion para la salud 68 7 4 79
m. Asistencia a las familias de las personas privadas de libertad 5 1 0 6
n. Educacion para padres 176 48 11 235
0. Educacion en Relacion / Matrimonio 19 4 0 23
p. Servicios de creacion de activos (tales como la educacion 7 0 0 7
financiera, la apertura de ahorro y cuentas corrientes, i
asesoramiento de la deuda, etc.)
C.51 De éstos, el nimero de familias que se contaron en, al menos, 75 13 5 93

uno de los servicios mencionados anteriormente

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership L
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En las necesidades y metas identificadas de las familias durante los primeros 45 dias
de servicios sobresalen: Educacion de adultos, tales como programas de GED vy la
seleccion de la universidad, la Capacitacion laboral y la Educacion para padres

Informe Guia de Logros Medicién Octubre, Febrero y Mayo
HS, EHS, CCP

Afo Programa 2015-2016
Octubre ™ Febrero m Mayo

126
(a)Orientarse sobre lugares donde obtener empleo. I 11
4

Primer
Nivel

73
(a)Solicitar empleo. - 58
4

26
(b)realizar resume, . 31
16

Segundo Nivel

(c) tiene empleo. - 47
3]

Empleo

2
(d) toma adiestramiento para empleo. 2
6

11
(a)Obtener empleo a tiempo parcial. . 23
29
11
(b) obtener empleo a completo. I 8
23

Tercer Nivel

13
(c) mantenerse en el empleo. . 44
172

Primer Nivel
Orientacion sobre donde obtener empleo — 141

Segundo Nivel

1. Solicitaron empleo — 135

2. Realizaron resumé — 73

3. Tienen empleo — 437

4 Adiestramiento para empleo — 10

Tercer Nivel

1. Obtuvieron empleo a tiempo parcial — 63

2. Obtuvieron empleo a tiempo completo — 72
3. Mantenerse en el empleo — 229

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership -
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Cumpliendo con la Norma de Ejecucion 1304.50 (a)-(h), el Programa establece un
sistema de gobierno que garantice la participacion activa del grupo de politica
normativa en el proceso de toma de decisiones compartidas respecto a la operacion
y administracion del Programa. Esto se logra con el apoyo de la Junta de Gobierno
y el Consejo de Politica Normativa.

La Junta de Gobierno tiene la responsabilidad legal y fiscal de la administracion del
Programa. El Consejo de Politica Normativa, por otro lado, tiene la funcion de
apoyar las decisiones que impactan la administracion y operacion del Programa.

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership 21
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Consejo de Politica Normativa

Es el segundo nivel que establece el Gobierno Federal, para guiar y proveer direccion
a las opciones del Programa. El mismo esta compuesto por padres o tutores de nifios
matriculados actualmente y representantes de la comunidad.

Este Consejo particip6 activamente en los proyectos dirigidos a padres. Respaldo
talleres y las actividades con los padres, nifios y comunidades.

Area de Servicio Directo a Nifios/as

Consta de tres areas de especialidad dirigidas a ofrecer servicio directo a los nifios/as;
Educacion, Nutricion y Salud Mental.

Este servicio es ofrecido a través de cuarenta y siete (47) centros de HS y en sus
setenta y cuatro (74) salones, al igual que en los cuatro (4) centros de EHS y en sus
20 ambientes. Ademas de dos (2) Centros Infantiles Criollos.

Todos los salones cuentan con Maestro/a, Asistente de Maestro/a y Encargado/a de
Alimentos. Los ambientes cuentan con una Maestra por cada 4 infantes.
Actualmente el 100% de las Maestras de Early Head Start, completaron una
Certificacion en el Desarrollo de Infantes, Maternales y Andarines (CDA) y las
Maestras de los Centros Infantiles Criollos, estan en proceso de completar su
Certificacion.

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership =
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Este personal esté altamente cualificado y es el principal encargado de velar por la
salud y seguridad de nuestros nifios y nifias. Ademas, se encuentran dia a dia
ofreciendo sus conocimientos para lograr su preparacion escolar efectiva.

Este afio estamos en proceso de implementar un nuevo curriculo: Curriculo Creativo
para la educacion de infantes y preescolares, promueve la exploraciéon y el
descubrimiento como método de aprendizaje y permite que los nifios adquieran
confianza en si mismos, creatividad y destrezas para el desarrollo del pensamiento
critico. El Curriculo Creativo se basa en 38 objetivos para el desarrollo y el
aprendizaje. Estos objetivos corresponden plenamente al Marco de Head Start para
el desarrollo y aprendizaje temprano de los nifios y a los estandares establecidos para
el aprendizaje, durante la primera infancia en Puerto Rico.

Junto con el desarrollo educativo, contamos con el apoyo del area de Nutricion. Aqui
contamos con un grupo de excelentes Nutricionistas y Supervisoras del Servicio de
Alimentos, quienes con el apoyo econdmico del Programa de Alimentos para el
Cuidado de Nifios y Adultos del Departamento de Educacion, ofrecen un menu
variado y saludable para el crecimiento de nuestros participantes. Se esmeran en
identificar y atender las necesidades nutricionales individuales de nuestros nifios,
incluyendo las dietas especiales.

El area de Salud Mental por su parte, esta compuesta por Psic6logos con experiencia
en infantes, maternales y nifios/as de edades preescolares. Durante este afo, se
desarrollaron talleres dirigidos a los nifios, padres y al personal de centro sobre las
necesidades identificadas en el area.

Proyectos Especiales:

Contamos, también con los siguientes Proyectos que permiten actualizar el
desarrollo profesional de nuestro personal y el fortalecimiento de la preparacion
escolar con la participacién comprometida de los padres.

“Practice Based Coaching” (Coachinghasado en Practicas)

A partir de agosto de 2015, nuestro Programa comenzo a implementar la iniciativa:
Practice Based Coaching. El Practice Based Coaching (Coaching basado en
practicas) es un modelo de coaching (mentorias) propuesto por el National Center
for Quality Teaching and Learning (NCQTL- Centro Nacional para la Calidad en la
Ensefianza y el Aprendizaje), cuya meta es apoyar a los maestros en la utilizacion de
practicas de ensefianza de alta calidad con confianza y competencia. La
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implementacion de practicas de ensefianza de alta calidad, a su vez, apoya el
progreso de los nifios y nifias hacia el logro de las metas de preparacion escolar.
Hemos comenzado con un plan piloto a través de 2 Supervisoras Educativas y la
Especialista del area de Educacién, impactando a un grupo de 12 Maestras. En el
poco tiempo se han identificado logros en términos de resultados en los nifios,
manejo en el salon de clases, practicas educativas innovadoras, integracién de la
familia, entre otros. La expectativa como Programa es, continuar impactando un
grupo de maestras mayor cada afio y continuar identificando resultados.

ACA: “Activate, Concéntrate y Aprende”

Hemos desarrollado la iniciativa ACA, cuyas siglas significan: Activate,
Concéntrate y Aprende. Esta iniciativa estd basada en la integracion de dos grandes
programas: Education throw Movement y I'm Moving, I'm Learning. Con ACA
pretendemos hacer conexion entre el cuerpo y el cerebro de los nifios, a traves de
distintas actividades en el salén con la integracion y participacion de los padres en
el hogar.

El desarrollo de esta iniciativa se logré con la integracion de las areas de Salud
Mental, Nutricion y Educacion. Con esta iniciativa podemos nutrir nuestro curriculo,
especificamente en las areas de Relaciones Sociales, Movimiento y Representacion
Creativa. La expectativa, como Programa, es continuar impactando un grupo de
maestras, nifios y padres mayor cada afio y continuar identificando resultados.

Proyecto Despertar Musical

Durante los afios 2006 al 2008, se implanto la herramienta curricular: “Despertar
Musical”, de forma exitosa gracias a la alianza creada entre el Conservatorio de
Mdsica de Puerto Rico, el Municipio Auténomo de Caguas y la Fundacion Angel
Ramos. Dicha alianza ha sido la base para la institucionalizacion del Proyecto
Despertar Musical en los Programas Head Start y Early Head Start del Municipio
Auténomo de Caguas. Esta herramienta sirve de apoyo para ampliar las actividades
del curriculo, que nos permita reforzar las destrezas de Mdsica y Movimiento, asi
como Representacion Creativa. La herramienta curricular sirve también para
fomentar la expresion del arte y la cultura en nuestros nifio/as participantes.
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Los beneficios de dicha implantacion han transcendido a todos los Municipios
servidos por el Programa: Caguas, Aguas Buenas, Gurabo y Juncos, garantizando
con el Proyecto una educacién musical de alta calidad para la nifiez temprana.
Anualmente el Proyecto impacta a los Maestros, Asistentes de Maestro,
Supervisores y otro personal, recibiendo el beneficio directo a través de los talleres
de refuerzos y las mentorias.

El Proyecto de Despertar Musical apoya el curriculo educativo y hemos evidenciado
logros en los resultados en los nifios. La participacion de los estudiantes en un
programa de educacion musical en la edad temprana, ayudan a aumentar su
aprovechamiento tanto en el area de la Musica y el Movimiento, como en las demas
areas de contenido curricular, tales como el Desarrollo del Lenguaje, el Pensamiento
Logico-Matematico y Relaciones Sociales.

25
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Ready to Learn
Este Proyecto permite que los padres y los maestros se adiestren en el uso de la
television como herramienta educativa para sus nifios, utilizando la programacion
del Canal 40. De esta manera encaminamos a los padres a ser los mejores educadores
de sus hijos/as. Ademas, nos permite dar un paso mas en la transicion efectiva hacia
la vida escolar.

Programa de Internado Doctoral de Salud Mental

Contamos con un Acuerdo de Colaboracion con la Universidad de Carlos Albizu,
Universidad del Turabo y Ponce Health & Science University para utilizar al
Programa Head Start/ Early Head Start, como centro de practica de estudiantes
doctorales de Psicologia.

- s

Programa de Internado de Nutricion y Dietética de la Administracion de Ueteranos
Este Acuerdo de Colaboracion con la Administracion de Veteranos, se enfoca en
utilizar al Programa Head Start/Early Head Start, como centro de préctica para los
Nutricionistas Internos en el area de Comunidad.

Proyecto de Practica Docente para Certificacion de Asistente de Maestra y

Bachillerato en Preescolar
Contamos con Acuerdos de Colaboracion con los siguientes centros universitarios;
EDIC, Liceo de Artes, para completar sus practicas.

Proyecto de Reciclaje

Participamos del Proyecto de Reciclaje de cada Municipio que servimos. Estas
actividades se incorporan en el curriculo y nos permite encaminar esfuerzos para
obtener salones Pro-Ambiente y la vez educar a los menores sobre la importancia
del reciclaje como proteccion del ambiente.
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El 22 de abril de 2016, se realiz6 la actividad cumbre de Reciclaje: Head Start, Si
Recicla; con una exhibicion de trabajos realizados por los nifios, padres y maestros,
usando materiales reciclados. Ademas, tuvimos la presentacion artistica sobre el
Reciclaje y el Ambiente de: ECOMAN, el Guardian del Ambiente y los
ECOQUIDS.

Iniciativas Federales Desarrolladas

CLASS

Es un sistema de calificacion para la evaluacion del salon de clase. Esta herramienta
de observacion fue alineada a las Normas del Programa y al curriculo. Es utilizada
para ayudar a los maestros a mejorar la calidad de las interacciones con los nifios en
el salon. Este proceso ya fue incorporado a las visitas de supervision y al plan de
servicio del area.

Ruta de Head Start hacia la Excelencia

Esta iniciativa pretende mejorar la preparacion escolar y promover el éxito a largo
plazo y alinear el Marco de Desarrollo del Nifio y de Aprendizaje Temprano de Head
Start con los estandares y expectativas del Departamento de Educacion.
Actualmente estamos desarrollando el Plan para la Preparacion Escolar con la
participacion de los padres en el Programa.

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership
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El Marco de los Resultados de los Niiios

Es una iniciativa dada a conocer desde el afio 2000, creada para orientar a los
Programas Head Start/Early Head Start en la planificacion diaria del curriculo,
evaluaciones continuas y los logros de los infantes, maternales y nifios/as
preescolares. Los dominios evaluados son: Iniciativa, Relaciones Sociales,
Representacion Creativa, Musica y Movimiento, Lenguaje y Logico Matematico.
Estos datos se comparan con estudios realizados en Estados Unidos, al implementar
el Proyecto y con los datos que se recogen en nuestro Programa afo tras afo desde
la implantacion.

Los requerimientos federales nos llevan a asumir la responsabilidad de ser “Lideres
Basados en la Evidencia”, llevandonos a fomentar los resultados positivos en el nifio
y en la familia; implementando sistemas apropiados, para la recopilacion de datos
con el proposito de evaluar los resultados, el desarrollo profesional y el impacto en
el Programa.

Basado en este principio, establecimos un Comité de Analisis de Datos cuyo
proposito es, fomentar la integracion de las distintas areas de servicios del Programa
y distintos niveles de supervision para analizar los resultados de los nifios tres veces
al afio: octubre, febrero y mayo.

Pretendemos a través de las reuniones del Comité identificar necesidades, crear
estrategias y establecer metas y objetivos que se incluyen en el Plan de Accién Anual
del Programa.
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Informe Resultados en los Niiios
Aiio Programa 2015-2016

Head Start/Early Head Start

En cumplimiento con la Ley de Head Start- Ley Publica 110-134 de 2007 “Mejoras
a Head Start para la Preparacion Escolar”, nuestro Programa realiza avalio de los
nifios y nifas, tres veces al afio, y lleva a cabo una evaluacion a cada nifio para
identificar su nivel. Estos resultados son discutidos con los padres.

Con el proposito de que los resultados de nuestros nifios sean analizados con mayor
profundidad, tenemos constituido el Comité de Analisis de Datos de Nifios y
Familia. Este Comité se reine minimo tres veces al afio, para ver en detalle los
resultados y establecer posibles razones y teorias sobre los mismos. Este Comité esta
constituido con la representacion de todas las areas del Programa.

Las areas de desarrollo que evaluamos en los nifios de Head Start son: Iniciativa,
Relaciones Sociales, Representacion Creativa, Musica y Movimiento, Lenguaje y
Pensamiento Logico Matematico. Evaluamos en los nifios de Early Head Start:
sentido de si mismo, Relaciones Sociales, Representacion Creativa, Movimiento,
Comunicacion y Lenguaje y Exploracion Logica Temprana.
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Nuestra planificacion con relacion a como analizar los resultados de los nifios, nos
permite comparar los datos e identificar cuéles seran las prioridades para el proximo
afio. Nuestro Programa también compara los resultados en términos de
caracteristicas de las familias, a esto le llamamos agregados. Por ejemplo,
comparamos los resultados en términos de escolaridad de padres, ingresos y estados
civil. Tambien analizamos los resultados de nifios identificados en Salud Mental,
Salud, Nutricion y Necesidades Especiales.

Incluimos un resumen de los resultados obtenidos por nuestros nifios en la tercera
medida correspondiente a mayo 2016.

Head Start
Cuando comparamos los resultados de los tres tiempos en Head Start (octubre,
febrero y mayo) pudimos identificar lo siguiente:

e El &rea de Lenguaje fue el area que durante los tres tiempos se mantuvo con
la menor puntuacion.

e A partir del segundo tiempo, Lenguaje alcanzo lo esperado, pero aun asi fue
el area de menor ganancia, comparado con las otras areas.

e En octubre el area de mayor ganancia, y la Unica que alcanzé lo esperado fue
Musica y Movimiento.

e El area de mayor ganancia en febrero fue Relaciones Sociales.
e En mayo el area de mayor ganancia fue Pensamiento Logico Matematico.
e Todas las areas (Iniciativa, Relaciones Sociales, Representacion Creativa,

Musica y Movimiento, Lenguaje y Pensamiento LoOgico Matematico)
alcanzaron lo esperado en la segunda y tercera medida (febrero y mayo).
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Head Start Tendencia General Por Tiempo 2015-2016
4.50

4.00 /\/\/
3.50 \_—,\//
3.00

2.50

2.00 :
Representacion

Creativa

Pensamiento Légico

Iniciativa Relaciones Sociales P
Matematico

Musica y Movimiento Lenguaje

T1 Alcanzado 2381 2.86 271 2.85 241 251
T2 Alcanzado 3.60 3.67 3.50 3.66 3.07 331
T3 Alcanzdo 4.26 431 4.10 4.29 3.61 398
T1 Implantacién 2.76 2.78 261 2.69 232 232
T2 Implantacion 3.58 3.63 3.41 3.53 3.02 3.18
== T3 Implantacion 424 4.3 4.08 424 3.58 3.89

Aqui observamos las puntuaciones en promedio obtenidas por area de desarrollo, en
cada tiempo evaluado. Podemos apreciar que Musica, Movimiento y Relaciones
Sociales, terminan siendo las areas con mayor alcance. Lenguaje es el area de menor
puntuacién obtenida al final del afio. Observamos que hay un aumento continuo en
las puntuaciones obtenidas, aunque esto es predecible, dado a que los nifios en la
medida que aumentan en edad, asi debe aumentar su aprendizaje.

Early Head Start
Cuando comparamos los resultados de los tres tiempos en Early Head Start (octubre,
febrero y mayo) podemos identificar lo siguiente:

e Enlamedidade octubre, infantes alcanzo lo esperado en el area de Relaciones
Sociales solamente.

e En infantes, el area de mayor ganancia durante el afio fue Representacion
Creativa y el area de menor ganancia durante el afio fue Sentido de Si Mismo.

e En maternales, el &rea de mayor ganancia durante el afio fue Relaciones
Sociales y el area de menor ganancia fue Representacion Creativa.

e En andarines, el area de mayor ganancia durante el afio fue Relaciones
Sociales y el de menor ganancia fue Movimiento.
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e El incremento que se espera en todas las areas del desarrollo durante el afio,
se pudo observar.

« En general, el area de Sentido de Si Mismo se identifica como la de mayores

retos.
LI . .
Comparacion Por Ambiente en los 3 Tiempos
500 4.86
4.49
4,50
4.06 4.02
4,00 363
3.50
3.00

3.00 2.83

2.50 2.28

2.00 16

lISO .

1.00

Octubre Febrero Mayo Octubre Febrero Mayo Octubre Febrero Mayo
Infantes Matemnales Andarines

I Alcanzado 1.67 2.28 2.83 3.00 3.63 4,06 402 449 486
=== |mplantacion 1.77 2.36 272 2.83 357 3.89 3.86 448 476

Aqui observamos las puntuaciones en promedio obtenidas por cada grupo de
ambientes (infantes, maternales, andarines), durante los tres tiempos. Podemos ver
que hay un aumento continuo en las puntuaciones obtenidas, aunque esto es
predecible dado a que los nifios en la medida que aumentan en edad, asi debe
aumentar su aprendizaje. Vemos también que los grupos de edad se encuentran
dentro de los niveles esperados.
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Actividades de Transicion en Preparacion para Ingreso
al Kindergarten.

TRANSICION”: conjunto de actividades coordinadas que promueven que el niiio se mueva del
hogar, centro de cuido diurno o centro Head Start al mundo de actividades escolares.

Reconocemos la importancia que tiene para nuestros nifios y nifias la transicion hacia la escuela
elemental. El grupo Interdisciplinario trabaja fuertemente para lograr que la misma sea ordenada,
y apoye el proceso de cambio y adaptacion, ante un nuevo ambiente educativo. Es de vital
importancia que este proceso garantice la ubicacion escolar y la continuidad de servicios, de
acuerdo a las necesidades individuales del nifio/a y de la familia. Para ampliar el proceso
establecido, iniciamos unas reuniones con los Directores de las escuelas elementales de las
Comunidades servidas.

Servicio de Alimentos al Estilo de Cafeteria

En los centros se cambia el estilo del servicio de alimentos familiar al servicio estilo cafeteria seis
semanas antes de terminar el afio Programa. Esta actividad se realiza con el proposito de
familiarizar a los nifios con el estilo de servir los alimentos en los comedores escolares del
Departamento de Educacion. De esta manera respaldamos una transicion exitosa de los nifios de
Head Start a las Escuelas Primarias.
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Conferencia Magisterial de Maestras Head Start y Kindergarten

Esta es una de las actividades que se realizan todos los afios, como parte de los procesos de
transicion. Se trabajan temas que permitan el desarrollo y crecimiento de las maestras, ademas se
ofrece el espacio para llevar a cabo un Conversatorio con las maestras de Head Start y
Kindergarten. Este afio se prepard una actividad similar para las maestras de Head Start y de
Early Head Start. Esta oportunidad permitio que las maestras compartieran experiencias, ideas,
estrategias de manejo para estrechar ain mas los lazos colaborativos.

\isita a salones de Aindergarten

Todos los nifios/a, junto al personal de centro, citan las escuelas elementales el segundo semestre
del afio Programa. Se trabaja un Informe de Ubicacion de los nifios/as, preparado de acuerdo a la
informacion que los padres ofrecen a las maestras, sobre la escuela que seleccionaron para su
nifio/a-Kindergarten.

Este es el documento que recoge todos los servicios que el nifio/a recibié durante el afio Programa.
Se le entrega a cada padre junto al Perfil de Desarrollo en mayo; para que lo compartan con la
maestra de Kinder, de manera que puedan conocer el progreso del nifio/a en Head Start.

Programa Head Start / Early Head Start / Child Care Partnership 3



Fondos y Presupuesto 2016

INFORME ANUAL 2016

INFORMACION FINANCIERA
MUNICIPIO AUTONOMO D CAGUAS
PROGRAMA HEAD STARTY EARLY HEAD START
GASTOS ACTUALES
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016
(Gastos
Total ERS-
Head Start Total Head Startand | Expanslon &  [Total Fondos Head|  Programa PRESUPUESTO
Reqular EarlyHead Start | EarlyHead Stat |  Partnership Start Allmentos CACFP Total 2017
Salarios 5,400 162 918,170 7417332 (358,847 8076178 247 845 8,324,024 0441507
Beneficios Marginales 1,605,831 212472 1,808,103 135,806 2,042,900 62456 2,106,285 255,204
Viajes - 5,208 5,208 5.208 40200
Matenales 265 450 74,24 320,753 98,205 428048 0,080 438038 740,128
Equipo 232,854 45,148 278,000 151,148 420148 420148 158,000
Servicios Profesionales 207 442 20,732 237174 55,162 202,338 202,335 286,440
Servicios de Salud Mental 174,268 20477 104,743 - 104,743 104,743 246,560
Adiestramientos 48,161 14,900 £1,081 45670 106,731 106,731 101,080
Alimentos de Nifios KENK 736 - 3473 850,108 884 342 1,048,280
Renta 513,610 254 520 768,130 200,880 968,810 968,810 064,240
Reparacion y Mantenimiento 418,753 45,308 484,151 47510 511,681 511,681 453872
Otros Gastos 359,180 63,626 422 806 110,707 533 513 7230 540,743 850,645
Total $10437254| § 1678735($ 12115983 | $ 1509031 | § 13625020 ($ 1,177,627 | § 14802647 |$ 17,035,335
35
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Como parte de las visitas federales requeridas como Programa a cinco afios sin competencia,
recibimos las siguientes Monitorias:

e La segunda visita federal recibida fue de Interaccion adulto - nifio CLASS: Classroom
Assessment Scoring System del 11 al 15 de abril de 2016. En mayo de 2016, recibimos la
carta con los datos obtenidos en cada dominio. Los comparamos con la puntuacion a nivel
de Estados Unidos y Puerto Rico, obteniendo resultados positivos, nuestro Programa
estuvo en total cumplimiento con las Normas de Ejecucion establecidas por el Gobierno
Federal.

e Latercera visita federal recibida fue de la Integridad Fiscal & ERSEA del 27 de junio al 1
de julio de 2016/ 22 y 23 de agosto 2016, se completd el proceso sin ninguna preocupacion.
En octubre 2016, recibimos la carta con los resultados finales; sin sefialamientos ni
CONSENsoS.

La firma de auditores, CPA. Diaz Martinez, esta realizando la Auditoria Sencilla para el periodo
que cubre de 1 de julio de 2015 hasta el 30 de junio de 2016. Estamos en espera del Informe de
Auditoria.

El Municipio Autonomo de Caguas y su Programa Head Start/Early Head Start reafirma su
compromiso de calidad de servicio con cada nifio y nifia participante.
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