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<4 Comparando nuestros resultados con el estudio de validacion del curriculo

High Scope, los tres niveles de Early Head Start (infantes, maternales y

andarines), alcanzan las puntuaciones esperadas para este tiempo.

< Comparando nuestros resultados con los resultados de implementacion, los
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nifios de 2 a 3 afios alcanzan las puntuaciones esperadas para este tiempo

(andarines); no siendo asi para los de 0 a 2 afios (infantes y maternales).

Early Head Start Tendencia General Por Tiempo 2014-
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Resumen de agregados nuevos

+ Familias que cuentan con una educacién equivalente a cuarto afio 0 mayor, se
identifica que los nifios cuyas familias a identificar con una escolaridad mayor
a cuarto afio, obtienen mejores puntuaciones que aquellos nifios cuyas familias

poseen un tercer afo de escuela superior 0 menos.

+ Los nifios cuyas familias se catalogan no casados o “solo” obtienen mayor

puntuacién que los que son casados.

+ Los nifios cuyas familias estan empleados, obtienen mayor puntuacion que los

nifos cuyas familias no trabajan.

A continuacion incluimos algunos ejemplos de las graficas que trabajamos para
comparar los datos de los nifios(as) del Programa Head Start y Early Head Start.
Analizamos los datos en tres tiempos (octubre, febrero y mayo). Comparamos
nuestros resultados con el estudio de validacion que provee el curriculo High Scope,
utilizado por nuestro Programa para la planificacion de actividades del maestro.
Dado a que tenemos data desde hace mas de tres afios, realizamos un analisis con
nuestros propios resultados y lo esperado, y nos comparamos con los resultados

obtenidos en nuestro propio Programa. A esto le llamamos la version “Criolla”.
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Actividades de Transiciéon en Preparacion
para Ingreso al kindergarten

Reconocemos la importancia que tiene para nuestros nifios y nifias la transicion hacia
la escuela elemental. El grupo interdisciplinario trabaja fuertemente para lograr que
la misma sea ordenada y apoye el proceso de cambio y adaptacidon ante un nuevo
ambiente educativo. Es de vital importancia que este proceso garantice la ubicacién
escolar y la continuidad de servicios, de acuerdo a las necesidades individuales del
nifio/a y de la familia. Para ampliar el proceso establecido iniciamos unas reuniones
con los directores de las escuelas elementales de la region de Caguas.

Conferencia Magisterial de Maestras Head Start y Kinder

Esta es una de las actividades que se realizan todos los afios como parte de los
procesos de transicion. Se trabajan temas que permitan el desarrollo y crecimiento
de las maestras, ademas se ofrece el espacio para llevar a cabo un conversatorio
stras de Kinder y Head Start. Este afio se prepar6 una actividad similar
Early Head Start. Esta oportunidad permitié

para las

que las maestras compartieran ~1deas, estrategiasde—manejo—para

estrechar aun mas los lazos colaborativos.
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Conversatorio de amigos sobre un bien comuln

El proposito de este conversatorio fue integrar los esfuerzos de
los programas que sirven nifios y familias dentro de una misma
area geografica. Este evento se llevé a cabo el 23 y 24 de junio
del 2015, en la sala de conferencias del Concesionario Fundacion
para el Hogar Propio en Caguas y conto con la participacion de
los Concesionarios del Programa Head Start de la misma area.
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Visita a salones de Kindergarten

Todos los nifios/a, junto al personal de centro, citan las escuelas
elementales el segundo semestre del afio Programa. Se trabaja un Informe
de Ubicacion de los nifios/as, preparado de acuerdo a la informacién que
los padres ofrecen a las maestras sobre la escuela que seleccionaron para
su nifio/a para kindergarten.

Resumen de Servicio

Este es el documento que recoge todos los servicios que el nifio/a recibio
durante el ano Programa. Se le entrega a cada padre junto al Perfil de
Desarrollo en mayo; para que lo compartan con la maestra de kinder para
gue conozcan el progreso del nifio/a en Head Start.

\
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Fondos y Presupuesto 2015
INFORMACION FINANCIERA
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS
PROGRAMA HEAD STARTY EARLY HEAD START
GASTOS ACTUALES
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015
Gastos
Total Head Start Total EHS- Programa
Head Start and Early Head EHS- EHS- Expansion& | TotalFondos | Alimentos | Fondos PRESUPUESTO
Regular | EarlyHead Start|  Start Expansion | Partnership | Partnership | HeadStart | CACFP | Municipales |  Total 2016

Salarios 6,393 598 969,040 |  7362638| 127563 7191 199534 | TR62AT2|  MBjR2|  479.088| 781034 8464212
Beneficios Marginales 1,701,511 205,334 1906045 | 48184 16,280 64464 | 1971309 9] 12813 2018488 2,295,389
Viajes 16,852 16 852 106471 15190 5837 41,689 41,689 27,000
Materiales 367439 64,138 BT 18503|  4TAT0 66,073 487,650 64,924 552574 415,800
Equipo 332,736 23869 6605 32005 27378 60,263 416,868 416,868 200,000
Servicios Profesionales 149,966 10485 160,451 3675 55,125 59,400 219,851 10,000 219,851 274,000
Senvicios de Salud Mental 170,175 13,600 183,775 : 183,775 183775 240,000
Adiestramientos 70,061 32,680 102,941 2315 3866 6,161 109,122 1,000 109,122 259,056
Alimentos de Nifios : : 964 580 964 580 993 313
Renta 495,990 269,115 765,008 10,000 10,000 775,108 21200 775,108 892,340
Reparacion y Mantenimiento 348 461 27,09 375,567 1205 21,680 290 396 462 14,287 396 462 363,644
ConstruccionRenovacion : 801,400
Qtros Gastos 219,09 33,064 262979 1176 2206 3401 256,380 19721 511540 268,352 164 601
Total § 10254004 |8 1,649441( 8 119043258 256173 (9 261,885| 9  H8,098 | § 12.422,383 | § 1,326,777 $1,169,927 | § 13,749,460 [ § 15,410,755
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Resultados de Monitoria Federal

Desde el aflo 2014 nuestro Programa fue seleccionado como uno a cinco afios sin
competencia. Para garantizar que estos programas mantengan su excelencia en el
servicio, estaran recibiendo visitas federales anuales.

La primera visita federal anual recibida fue de Aspectos de Salud y Seguridad, del 8
al 12 de diciembre de 2014. Los resultados fueron positivos, el Programa estuvo en
total cumplimiento, con las Normas de Ejecucion.

R 1) 7 —_— -

Resultados de la Auditoria

La firma de auditores, CPA Diaz Martinez realizd la auditoria sencilla para el
periodo que cubre de 1 de julio de 2014 hasta el 30 de junio de 2015. El informe de
auditoria ya esta disponible para la revision del publico. La auditoria no reveld
deficiencias o sefialamientos ni costos cuestionados relacionados a la administracion
y uso de fondos del Programa Head Start/Early Head Start

El Municipio Auténomo de Caguas y su Programa Head Start/Early Head
Start reafirma su compromiso de calidad de servicio con cada nifio y nifia

Nuestra meta es continuar 0 s herramientas necesartas-para————

que, junto al apoyo de su familia, los nifios logren obtener un desarrollo
cognitivo, social, emocional y fisico que les ayude a construir para si
mismos una vida plena, de crecimiento personal y de éxito.




