ESTADO LIBRE ASOCYADO DE PUERTO RICO
WMUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS
CAGUAS, PUBRTO RICO

ORDEN EJECUTIVA NOMERO 2013-008

DEL HONORABLE WILLIAM . EDGARDO MIRANDA TORRES,
ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS, PARA CREAR
LA COMISION IMPULSO JUVEND. CRIOLLO ADSCRITA A T

OFICINA. DEL ALCAYLDE; Y NSTABLECER SU COMPOSICION,
FUNCIONES Y DEBERES; ¥ PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: La Ley Nimero 81 del 30 de agosto de 1991, semin
enmendada, conocida como la Ley de Munioipios
Auténomos de Puerto Rico, en su Artoulo 2.001,.21
LPR.A,- 4051, dispone quo el Municipio tendré los
poderes necesarios v convenientes para gjerces todas las
facultadss cortespondientes a un gobiemo local ¥ logray
sus fines y funejones.

POR CUANTO: Bl inciso (0) de Iu misma sedoldn, faculta al Aloalde a
. gjercer ol poder ejecutivo en todo asunto de naturalera
munioipal que redunde en ¢] bienestar do fa comuntdad y
en su desarrollo econbmico, social y cultural, en la
proteccidn de la salud v segutidad de Jag personas, que
forente ef civismo y la solidatidad de lag comunidades v
ol desatrollo de obras y actividades de interés colectivo,
, con sujecién a las leyes aplicables.
POR CUANTO: La Deolaracién de Rio de 1992, en la Cummbre do la

Tlerra expona qus “Ia areatividad, ideales y corafe de los
Jévenes del wundo, deben ser movilizados para foriar
una participacién global que nos conduzca al desarrollo
sustentable y asegtive un nivmdo mejor para todos”, Ba
! la Agenda 21, Plan de Accibn en esa misma Cumbre de
' ~o . Ja Tierra, 1992, e establece que “..e5 ung necesidad
" tmperiosa que I juventud de todes Tas partes del i undo,
Darticipe aotivamente en 10dos 105 niveles pertinentes en
los procesos de adopeidn de decisiones, ya que ello
afecta en su vida actual y tiene repercusiones para su
Juturo™. La Declaracién de Rio de 1992 sirvié de base
pata la redaccidn de Ja Carta do la Tierra firmada en ol
afie 2000, Bl Municiplo Auténomo de Caguas firmé la
Carta do la 'liefra en el afio 2007, conviriiéndose en la

1inica cludad en Puerto Rico en adherrse a esta,

- POR CUANTO: En ] afio 2007 nuestia Cindad, a través de una serle de
didlogos chudadanos, inicié un proceso de reflexién y
andlisis que lo permitié a la Administracion Municipal
contar cop uha jmagen real de la Ciudad, - Cerca de
cuatroojentas (400) orgavizacionss asistieron a los
distintos foros de participacin oiudadana, Batve Jos




POR CUANTO:

POR CUANTO

POR CUANTO:

POR CUANTO;
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asunfos que mds ocupaba a quienes tomaron parts en esta
experiencia ética y de gobemanza democrética, se
encontraba la atencién que debfe darse _a la poblacién
joven do nuestia Cludad Criolla. ExisHa un consenso
enfrs los participantes exi qué como paxte de la gestién
phblica del gobiemo municipal, debfamos potenciar Ia
concertacién de wn, nuevo pacto soclal donde todos los
sectores: gobiemno, comunidad, academia, jdvenes v
etpresarios nos wniéramos en Wa agends y vision
colectiva de desatrollo. Dicha agenda comiin se centratfa
en. elementos como la inclusién sosial, la confianva, Ia
coppronsién, ¢l compiomiso, ef blenestar v el brindar
oportunidades pera todos(as), Una estrategia vital en este
camine Io ey el activar redes colaborativas que nos
permitan crear las condiclones adecuadas para lograr la
equidad soofal. Las redes colabogativas habrfan de
propulsat wna cultua ciudadana donde cada cagiiefio ¥
cada comunidad sintletan wn compromise real con la
participacién, la solidaridad, y la responsabilidad coratin,
Al actuar de tal forma, mestts Administraeién munioipal

servitte de facilitador para que las comunidades Jogren
W tanto g la acadomia ¥ a 1as empresas crioflas,
cono_a Jos jévenes,.en. los proeesos sufogestionaos y
Jarticipativos,

BPurante fos affog 2008 al 2011, nuestra Administradién
Municipal celebrd los primeros ditlogos juveniles en las

ey

comunidades dg Caguas, Hstos didlogos sirvieron pata
constatar quo nuestros jévenes buscan #vidawente Ia

opotunidad para insertarse en los asuntos de ciudad, y

gestar emprendimientos que hansformen, no solo su
calidad de vida, sino a la sooiedad. Tal realidad nos
convoea ineludibleraente a actuar conforme a Ios valores
de la Cindad. Al fratar a la -poblacién Joven,
rospondiende & Jos  postulados de  Ilealtad,
profesionatismo, integridad, wvalentfa, compromiso y
humanisimo; createmnos un mevo paradigma que Heve a
buen témino nuestra aspitacién de wn  desarcollo
,sostenible,

Por primera vez el Munloipio Auiénomo de Caguas ©

trabaja una estrategia conocida como Tmpnlso Juvenil
Criollo, dirvigida a que ellos(as) asuman wn tol
protagbnico en la construceién y transformacin-de un
nuevo pafs sostenible.

Hsta novel propuesta, para jévenes entre 16 v 30 atios de
edad, considera las nuevas generaciones como seclor
estratégico pata limaginar y forjar una Ciudad més justa,
con mnds y mejores oporiumidades para todos(as).

Los datos del Negociado del Couso de Hstados Unidos,
enfre Jos affos 2006 a 2010, nos revelan que Caguas




POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTG:
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cuenta con una poblacién, ds enire 16 a 30 aflos do edad,
que asoionde a 29,251 jévenes; vy que el Municipio
Auténomo de Cagnas actualmento emplea 251 de estos
J6venes (0.008% de los jévenes de la Cindad), Los datos
del censo tambidn revelaron que el 25.90% de Jos
jévenes entre las edados de 20 a 24 aflos y el 11.90% de
mostra juventud entxe los 25 a 44 affos de edad estaban
desetnpleados. . .

Anfe la ausencia de consenso social, vemos colapsar
instituolones  defensoras de la demooracla y el
pensamiento exftico, siendo los jévenes los que Hevan la
peot patfe.  Bsto es asf, ya sea en of gisterna do
educacién, en la universidad, en Iz falta de estabilidad
Jaboral, en los servicios do salud o recreativos y en la
destruceidn del patrimonio natural y culfural. Muchos
jbvenes tienen que emigrar o son vioHmas de Ia
marginalidad ¥ ol desprecio a la vida. So algjan las
oportunidades’ para formar nueyos hogates, Algunos
oxportos augwran preocupados que el Pals se convertird
enuna sociedad anciana,

La integracién de los J6venoes se loprard reconociondo
qus el proceso de formacidn en ef que estdn intmersos no
los hace personas incompletus, Por o contratlo, debernos
valorar Ja energfa de cambio Yy transformacién que
aportan a nuestra sociedad. No es hacer por_ellos. Se
ﬁg@,@um&mLciejamos_(:_gl;:fggﬂar..pn@uligmzam
‘cbncertar soluciones de vanguardia a Jog problemas que
o8 aquejan como soofedad. No queremos lmitarlos 4 1n

espacto  sdlo  para jévenes, sino garanfizar  su
patticipactén como verdaderos protagonistas de Jotosy

cadiuno de Jog ios de nuestra Ciudad,

. Nuestia Administeacién Munioipal tlene wma firme

convicoién en of potenclal y Ia capacidad productiva, de
supetacién v generadora ds cambios que tlenen sus
J6venss. Ademds, estd compromsiida con aportar, en ol
mayor grade posible, con es 0i0s y_oportunidades que
d%m’dlggmx@ las destrezas Je todos ollos(as) y
llas, Nuesta promesa para la juventud es analizar sug
condiciones socioecondémicas v fomentar su auto-
realizacion, disfiutar su condicidn de Jévenes y poder
construic una identidad que aporte 2 Ja Gansformacion de
Ia soviedad.

La puesta en marcha de esta agonda implica un salto
oualifativo en la creacién de “estratesias de juventud”
pues se admite la exigencia do trabajar una gestidn
fransversal ¥, se asume ol desafio de Ja participacion v
gobernatza democrética como via ineludible pata la
inclusién de las(as) jévenes como sujetos de detechos en
el dmbito local & internacional,
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POR CUANTO: La Administracién, Municipal do Caguas ontiends que s

. preciso formmlar polftica piblica que fortalezca Ja

demooracia partioipativa como wn instumento para

egtablecer un nuevo acuerdo social. . Bsta esfrategia

integyal nos pemitic Interconeetar fos 4mbitos humanos,

sociales, ecol6glcos, culturales v econémicos do nuestra

Ciudad en balance y anmonfa, T parficipacién afciiva

de la juveniud es paite vital de sste misvo pacio social y

de nuestra cstrategia integral de transformacion, de fa

gj&iﬁw Bllo es as{ porque se promueve ol corapromiso

de las generaciones presentes con una nueva generacién

de jévenes emprendedores, que proactivamente atenderdn

sus necesidades y gestardn su propio progreso social y

econdmico 3 través del desanollo de emprendimiontos
sostenibles, )

POR CUANTO: Para logrer wna participacién oiudadana efectiva cs

necesario proveetle ol empoderamionto suficiente pata
que  ejecutdn ~sus funclomes do  manera afectiva,
complernentando #sf( las tesponsabilidades ministeriales
de los funcionarios-de nuestra Administeacisn Municipal,

POR TANTO; YO, WILLIAM EDGARDO MIRANDA TORRES,
ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE
CAGUAS, EN VIRTUD DE LOS PODERES QUE
ME CONFIERE LA LEY, ORDENO IO
SIGUIENTE:

SECCION 1RA: Crear la Comisiént Impulso Juvenil Criolo, la cual estard
adscrita a Ta Unidad de Planificacién Bsiratégioa de la
Oficina deol Alealde. '

SECCION 2DA: Que la Comisién Trapulso Tuvenil Criolfo tenga como L 0S5
- | puincipales objetivos promover y/o recomendar politica st’l v

piblica sobre la condicién de las persovas jévenes, Obj T ibn
viabilizar Jlas estrategias de oiudad divigides a Ja 2
poblacién joven, propiciar la participacién libre y efica
de la juventud, ¥ fomentar las condiciones adecnadas
para el desarrollo sostenible do los(as) jovenes de Caguas, g
v la Regidn. .

SECCION 3RA: Que fa Comisién Jmpulso Juvenil Criolle cumpla su
funcién de manera integral ¥ en esirecha coordinacién
con Jas agenoias, oficinas, departamentos o ontidades que
prostan servioios o cuentan con programas que benofician
a los jovenes, También, serd yesponsable de promovey y
recomendar polftica piblica, sobre la condicién de lag
personas jévenss.

SECCION 4TA: Para Jograr los propésitos de esta Orden Bjeoutiva, la
Comisién Impulso Juvenil Criollo trabajard cotl
estrategias v proyecios en Jas signientes dreas:




o

Ny \ )
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. JAcopio-de Informacién;

Identifioard los problemas y necesidades que aquejan
2 la juventud criofle para elaborar nn pesfil del joven
quo permita -estructurar posibles afternativas para
solucionatlos y proowrard observar la efectividad de
las mismas. .

Fomentard el desarollo de wn directorio donde se
Identificarén los actores de Ciudad que impactan
directamente a Ia juventud.

v
%&;p \'{! @}keacién do Alianzas:

Promoverd las aljanzas estraiégicas y vinonlaciones
con los diversos actores o sectores qué laboran en
favor do la juventud en Ja Ciudad, Ia Regién, ol Pafs o
internacionalinente.

Podrd colaborar con_la conmuidad educative v
empresatal pava-el establecimionto do alternatvas
enicatninadas a que los jévenes puedan disfiutar do
bienes y serviclos de calidad a presios asequibles.

@Participacién ¥ Organizacién Juyenil:

Propulsatd que se instituyan estrategias pata Jograr la
atticulacién, consolidacidn y orofgggg' oidn de Jos
Jévenes cagliefios en grupos de interds que aporten o
colaboren en los asunios de Cludad, y podrd servir de
facilitadora en dichos procesos,

Alertard ol establecimiento de organizaciones
juveniles  para  impulsar  la  creacién  de
emprendimientos que promuevarn el logio de Jas raetas
¥ objetivos del modelo de desarrollo sostonible y de
economia solidaria, )
Promovetd Ja inclusién de j6venes en a autogostion,
ol servicio com;ﬁ—mim%

desarrollo econdmico y en grapos olvicos, culturales,

. ambientales, de base de &, educativos, recreacionales, '

deportivos, ¥ de base comunitatia, entve ofros. Paig
sllo, podrd servir de apoyo en los procesos de
infegracién do Ja representacién juvenil en dichas
ontidades, y on Ia subseouente revisién .de lag
constituciones, estatutos, reglamenios, polfticas o
manuales, on log que se habifa de comsignar tal
inclusidn,

Podid contar con enlaces juveniles en Jos bardos de la

ey

Ciuda
e

SECCION 5TA:; Que la Comisién sea presidida por ol Alcalds, su
. Tepresentante autorizado, o algfn oindadano que el
Aloalde tenga a bien designar,

SECCION 6TA: Bl Alcalde designard a {os miembros do la Comisidy, que
asuyez estatd compuesta por personas representativas de




SECCION TMA:

SECCION 8VA:

SECCION ONA:

SECCION 10MA:

SECCION (1MA:

SECCION 12MA:
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los diversos actores sociales do la Ciudad en las
siguientes propotciones:

Veinte por olento (20%) jévenes

L \ QY

2. Veinte por clento (20%) servidores ptiblicos . /o

3. Veinte por clento (20%) sector edueativo pliblico )W
v

ylo privade
4. Vejute por ciento (20%) entidades ofvicus N
) comunitarias
5. Veinte por clento  (20%) ompresatios y
profesionales

Los miembros de la Comisién, ofexcerén su cargo por el
tmino do wno (1) o cvatro (4) afios desde su
nombramiento, seglin se especifique al momento de Ja
designaclén, y realizarén sus funciones ad honorem,

Bl Alcalde podid designar a wn Coordinadoi(s)
Ejecutivo(a} de la Comistén Jmpulso Suvenil Criollo. Bl
o la Coordinador(a) Blecutivo(a) ejercerd las funciones
que propicien el buen fincionamiento de Ja Comisién y
aquellas inherentes a su cargo. Ademés, carplivd con
toda encomienda que ef Aloalde le delegue.

La Comisidn, por medio de s Coordinador(a)
Bjecutivo(a), tendid la facultad de canalizar a través de I
Sectetarfa  de  Desartollo  umano cualquier
requerimiento de infonmacién dirigide a las unidades
administrativas del Munioipio Auténomo de Caguas para
asegurar ol descargo adecuado de sus fanciones ¥
responsabilidades. .

La Comisién setd responsable do rendir al menos un
informe semestral al Alcalde sobre las gostiones
Hevadas a cabo,

Copla de esta Orden Bjeoutiva soa remitida a Ja Ofiolne
del Alcalde, a la Oficina do Ia Vicealcaldesa, a la
Seoretarfa de Administracién, a la Secretarfa de
Desatrollo Beondémico Sostenible, a fa Seoretaria de
Desarolto Hurmane, 4 Ia Seoretatia de Infrasstructura Ni
Ornato, y a 1a Oficina del Asesor Bjecutivo,

* Bsta Orden Bjecufiva entrard en vigor inmediatamente
después de su aprobacién.

Aprobada hoy, 27 de junio de 2013, en Caguas, Puério Rico,

s




