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Actividades de
Prevencion del Suicidio

MENSAJE DEL ALCALDE

Companeros y companeras:

‘ _ Como parte de las iniciativas para fortalecer el bienestar
El Avance Criollo es una herramienta de laboral, nos unimos a la Comisién para la Prevencion del
comunicacién interna. De ahi, la importancia de Suicidio (CPS) en su campana Elijo Vivir. El 16 de agosto,
utilizarla para reconocer el mérito de los hombres y llevamos a cabo al ritmo de la muisica de bomba, educacién
mujeres que dia a dia manifiestan un desempeno sobre el tema del suicidio. Mediante cartelones en el Centro
de excelencia en cada encomienda. Trabajar en el de Gobierno, se expusieron los mitos y realidades sobre el
SRRVl R SISl NI SOUENEI  tema. Esto conforme a Ley NGm. 227 del 12 de agosto de
(OUIMIVER(EERe:IREeEI CHENNECICIMERIICECRCEM 1999, conocida como la Ley para la Implantacién de Politica
vida de la gente. En esta ocasién enfatizamos los Pdblica en Prevenciéon del Suicidio de Puerto Rico. La misma
valores de Lealtad y Humanismo a través de los estipula el periodo del 10 de agosto al 10 de septiembre de
empleados en distintas dependencias. Asimismo, cada ano natural, para conmemorar el Mes de la Prevencién
les presentamos a los seleccionados como del Suicidio.

ejemplo de Integridad y Valentia segun

correspondel entre los nominados en la edicidn Ademas, el alcalde William Miranda Torres se unié a la
anterior. Caminata la Vida es Chula para concientizar a los nifios sobre

Ademas, se resena la actividad de Prevencion del
Suicidio, la buisqueda de talentos para la
Gobernanza del Servicio  al Cliente,
Recomendaciones para la Temporada de
Huracanes y una distincion al Departamento de
Finanzas.

William E. Miranda Torres
Alcalde
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Valor Criollo: Lealtad y Humanismo

Los valores de la Ciudad son elementos claves para cumplir con la Misidn de: “Proveer al pueblo acceso
a servicios de calidad en forma creativa y efectiva, mediante el uso éptimo de los recursos y la
participacidn activa de la ciudadania”. Los valores de Lealtad y Humanismo facilitan un ambiente de
trabajo que promueve el desarrollo profesional. La Lealtad se demuestra con la fidelidad y el respeto
hacia Caguas. El Humanismo es cada una de las acciones que tomamos para proteger la dignidad del ser
humano. A continuacién se presentan los nominados por area. En el préximo Avance Criollo resefiaremos

los seleccionados. Gracias a todos por ser orgullo criollo.

Joennie Fernandez Arroyo

Coordinadora de Bienestar Integral

Recursos Humanos

Limari De Jesus Pérez

Oficial Administrativa |

Recursos Humanos

Johanna Vazquez Santos

Asistente Administrativa Il

Recursos Humanos

Christian Diaz Santos

Guardalmacén

Infraestructura, Ornato y Conservacion

Rolando Fontanez Ayala

Trabajador

Infraestructura, Ornato y Conservacion

Carmen Estades Santaliz

Asistente Administrativa |

Educacion Municipal

Maria M. Fung Merced

Gerente de Proyectos

Educaciéon Municipal

Jorge Rivera Rodriguez

Director Auxiliar

Educaciéon Municipal

Cynthia Rodriguez Rosado

Oficial Administrativa

Educaciéon Municipal

Alfredo Carrasquillo Contreras

Asistente Administrativo |

Educaciéon Municipal

Eduardo Torres Baez

Auxiliar de Oficina

Secretaria Desarrollo Econdmico

Ana M. Rodriguez Dominguez

Especialista en Desarrollo Econdmico

Secretaria Desarrollo Econdmico

Carlos Roman Barreto

Lider Recreativo

Recreacion y Deportes

Juana Cruz Garay

Oficial Administrativa |

Recreacion y Deportes

Javier Diaz Dones

Oficial Administrativo |

Recreacion y Deportes

Antonio O. Pifiero Diaz

Instructor de Deportes

Recreacion y Deportes

Javier Santana Serrano

Lider Recreativo

Recreacion y Deportes

Julio Santiago Meléndez

Instructor de Artes I

Desarrollo Cultural

Rafael Cabral Hidalgo

Guardian

Desarrollo Cultural

Keyla Pomales Roldn

Policia Municipal

Policia Municipal

Nitza Rivera Meléndez

Oficial Administrativa

Planificacion

Modelo de
Integridad

y Valentia

./

Javler Torres Vélez,
Trabajador |
Policia Municipal

Elizabeth Fl’gué?rSé"
Técnica de Salud
Programa Head Staft

Carr'nen Damaris Torre
Ejecutiva ™

i
Deésarrollo
.Recursos’Humanos; &

Secretarial
Economico

En la pasada edicion, Nuestra Administracion Municipal resalté los servidores publicos
comprometidos con los valores de Integridad y Valentia. Dichos empleados fueron evaluados por

el Comité de Reconocimiento en una reunién el 15 de agosto de 2019. En la misma, fueron
seleccionados por ser dignos representantes de los valores antes mencionados: Carmen Damaris
Torres, Ejecutiva | de la Oficina de Recursos Humanos; Elizabeth Figueroa, Técnica de Salud del
Programa Head Start; Ivette Martinez, Oficial Administrativa | de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Javier Torres Vélez, Trabajador | de la Policia Municipal.

iFelicidades! Les agradecemos el esfuerzo para ofrecer un servicio de calidad, excediendo las
expectativas en las tareas asignadas para beneficio de la ciudadania.
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Exhortacién a prepararnos
ante los meses mas activos
de la temporada de
huracanes

Desde el inicio de la temporada, que comenzé el 1 de junio, la Administracion Municipal de Caguas
puso en marcha un plan de trabajo integral que refuerza los recursos del Municipio, con prevencién
en las comunidadesy otros sectores de la Ciudad, los cuales son apremiantes a la hora de la respuesta
en caso de emergencia. De cara al mes de septiembre, histéricamente el de mayor actividad,
exhortamos a nuestro recurso mas valioso, que son ustedes los empleados, a mantenerse preparados.

Es importante revisar su plan de emergencia familiar y tener suministros de agua y alimentos no
perecederos para diez dias. En cuanto al plan de emergencia en su area de trabajo:

* Cada empleado es responsable de proteger equipo, vehiculos, archivo y materiales.

* En las oficinas se desconectara del servicio de energia eléctrica todo equipo eléctrico. Se
movera el equipo (computadoras, impresoras y fotocopiadoras, etc.) lejos de las ventanas o
puertas de cristal. Se guardaran en los lugares mas seguros y se cubriran con plastico para
evitar la entrada de agua por la lluvia, el viento o filtraciones de la infraestructura.

* |as determinaciones relacionadas al receso o reanudacién de labores por los efectos
causados por un fenémeno atmosférico se notificarén a través de la Oficina de Recursos
Humanos, el portal www.caguas.gov.pr y las redes sociales. De no haber comunicacién, cada
empleado debe reportarse al punto de encuentro acordado con su supervisor.

El personal de la Secretaria de Infraestructura Ornato y Conservacion (SIOC), Secretaria de Desarrollo
Humano y otras dependencias, trabajan en horas extras y situaciones de riesgos para garantizar
respuestas rapidas durante las emergencias. Especialmente, el drea de Seguridad Pidblica compuesta
por la Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias (OMME), 9-1-1 Municipal y la Policia
Municipal redoblan esfuerzos en estas fechas para garantizar la vida y propiedad de todos en Caguas.
En el mes de mayo de 2019 celebramos el Reconocimiento a los Valores del Aho 2018. De esa manera,
agradecemos su eficiencia y eficacia en cada accion realizada desde la vocacién del servicio.

FELICITACIONES AL DEPARTAMENTO DE FINANZAS




Avance
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iSe Buscan Talentos!

En el mes de noviembre de 2019 llevaremos a cabo el cierre del
proyecto Viviendo Nuestra Gobernanza Democratica a través del
Servicio al Cliente. Por eso, queremos reclutar el mejor talento
municipal para actuar en cépsulas educativas. Los exhortamos a
participar los dias 16 y 26 de septiembre en el Centro de
Adiestramiento Municipal de un Taller para los interesados en el
Proyecto.

Pueden comunicarse con Maria Jaiman Resto al correo electrénico
maria.jaiman@caguas.gov.pr o al (787) 653-8833, Ext. 2110.

Calendario de Actividades ) (B
Semana William Mirada Marin

Designacién Sala Edwin Baez

Dia: lunes, 23 de septiembre | 6:00 p.m.
Lugar: Antigua Casa Alcaldia

Presentacion Libro:
Mi paso por la Alcaldia de Caguas:

Gervasio Garcia Diaz (1854-1944)

Dia: martes, 24 de septiembre | 9:00 a.m.
Lugar: Antigua Casa Alcaldia, Sala Leopoldo
Santiago

Presentacién Libro del Profesor Angel
Collado Schwarz: Truman y Puerto
Rico, el origen de un Proyecto de
descolonizador fallido

Dia: jueves, 26 de septiembre | 7:00 p.m.
Antigua Casa Alcaldia, Sala Leopoldo Santiago

Alfresco

Dia: viernes, 27 de septiembre | 6:00 p.m.
Lugar: Paseo de las Artes

Inauguracion:
Complejo Recreo- Deportivo del Este

Dia: sdbado, 28 de septiembre | 9:30 a.m.
Lugar: Barrio Tomés de Castro #1, Carretera 788 A




